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Présentation

DESCRIPTION

Ce cours vise a présenter tous les grands themes de la
Gestion des Ressources Humaines.

Plan général du cours : Qu'est-ce que la Gestion des
Ressources Humaines ? Description, origine et enjeux ; (2)
La fonction RH comme support au management et a la
stratégie organisationnelle ; (3) Gestion des compétences,
des carrieres et des talents ; (4) « Compensation &
Benefits » : la rémunération comme outil de gestion de la
performance ; (5) La gestion administrative des ressources
humaines ; (6) La GRH 2.0

HEURES D'ENSEIGNEMENT

Gestion stratégique des 18h
ressources humaines

Pour en savoir plus, rendez-vous sur > u-paris.fr/choisir-sa-formation

1/1 Informations non contractuelles. Les formations sont proposées sous réserve d'accréditation ministrielle délivrée
tous les 5 ans.
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